
 

伊勢崎市 
ISESAKI CITY 

令和６年１１月６日 

報道機関各位 

人材活用・確保に向けたぐんま若者サポートステーション

職場体験事業説明会を開催します 
企業を対象にぐんま若者サポートステーションが実施している就労支援プログラムのひ

とつである職場体験事業等について、説明会を開催するものです。 

本事業は企業と伊勢崎市及び各関係機関の連携により、無業であるものの働く意欲がある

方々に職場体験を通して就労支援し、同時に、働きたいと願っている方々を支える家族へ安

心感を提供します。伊勢崎市では初めて開催される説明会となります。 

 

１ 実施概要   厚生労働省の支援機関である「サポステ」による職場体験事業の説明と

実際に職場体験事業を受け入れている企業による体験談についての講話。 

２ 主  催   伊勢崎市・ぐんま若者サポートステーション 

３ 共  催   ハローワーク伊勢崎、伊勢崎商工会議所、群馬伊勢崎商工会 

４ 日  時  令和６年１１月２１日（木）午後１：３０～午後３：００ 

５ 場  所  ナルセグループ伊勢崎市民プラザ  

６ 対  象   市内企業等（働きたい人を応援したい企業） 

７ 目  的  人手不足に悩んでいる多くの企業に新たな就労人材が潜在していること

を周知するとともに、協力企業の増進を図り、地域全体の幸福度向上と企

業と地域の活性化を目的とします。 

８ 内  容    ・職場体験事業の説明会 

ぐんま若者サポートステーション  

総括コーディネーター 唐沢 文彦 氏 

                ・働くことに踏み出したい人の受入企業による体験談 

  有限会社 直工房 代表取締役 人見 絢子 氏 

９ 補足資料   【チラシ】 

・ 人材活用・確保に向けたぐんま若者サポートステーション職場体験事  

業説明会  

              ・ サポステ案内（なかやまきんに君） 

        【概要書】 

・ぐんま若者サポートステーション職場体験事業 

問い合わせ先 商工労働課融資労政係長 高柳 ℡２７－２７５５／内線３２２０ 



主 催：伊勢崎市・ぐんま若者サポートステーション
共 催：ハローワーク伊勢崎・伊勢崎商工会議所・群馬伊勢崎商工会
問合せ：伊勢崎市役所 商工労働課（TEL0270-27-2755）

参加
無料



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ぐんま若者サポートステーション職場体験事業説明会 概要書 

 

■職場体験事業説明会について 

【目的】 

私たちは、就職したい、進みたい、と願う人々に勇気を与え、その一歩をサポートする

企業が増えることを願っています。その成果として、企業の活力と地域経済が活性化する

ことを目指しています。同時に、働きたいと思う人を支える家族にも、安心感をもたら

し、地域全体の幸福度、向上を目指します。 

 

 

 

 

 

【説明会概要】

・サポステ事業説明、職場体験説明（事例紹介） 

・ぐんまサポステと連携している企業の社長から受入れ体験談 

・意見交換 ・質疑応答 

 

 

 

 

 

 

 

 

■職場体験事業について 

【目的】 

・未経験の仕事や興味ある仕事などの一定期間の職場体験を通し、仕事理解・自己理解を

深め、働くことの準備やきっかけ作りをする。企業と本人が合意すれば、就労に結びつ

き、企業の人材確保に寄与する。 

 

【事業概要】 

・体験期間   ：1 週間以上、3 カ月以下   ・1 日の体験時間：4 時間以上、8 時間以下 

・週の体験時間：20 時間以上、40 時間以下 

・体験期間中は、サポステスタッフが適時状況確認にお伺いします。 

・職場体験中の給与や交通費の支払いは、不要です。 

・保険（傷害・賠償責任保険）に、サポステが加入します。 

 

企業       ⇆     サポステ 
 

   ⇅    就労支援を推進    ⇅
 

伊勢崎市・ハローワーク伊勢崎・商工会議所・商工会 

― 補足 ― 

人々を尊重し、教育すること、そして人にやさしい会社の運営が、

最終的には労働力不足の解消と地域への貢献につながると信じて

います。ぐんまサポステの職場体験事業を支えつつ、その先に雇用

の選択の１つとして拓かれていくことを願い、企業様からの協力を

心からお願い申し上げます。 




