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２年目職員が職員採用を PR！ 
市職員採用 PR動画の作成について 

                                  総務部職員課 

職員採用に向けた取り組みとして、２年目職員が昨年の新規採用職員研修において作成し

た「市職員採用ＰＲ動画」を一般公開し、職員採用をＰＲします。新規採用職員研修の一環

で自ら動画を作成し、職員採用に活用した事例は県内自治体で初めての試みです。 

 

１ 事業概要 

令和４年度新規採用職員研修の一環として、研修生２５名を５人ずつ５つの班に分け、

それぞれの班で企画・立案・撮影・編集のもとに、市職員採用ＰＲ動画を作成しました。 

志望者の目線に最も近い柔軟かつフレッシュな考え方を持つ新規採用職員研修生の作

成した動画の視聴を通して、１人でも多くの人に伊勢崎市で働いてみたい、と感じても

らい、効果的な職員採用につなげることを目的としています。 

 

２ 公開日 

 令和５年４月３日（月） 

 

３ 公開方法   

   市ユーチューブ「伊勢崎市採用・研修情報」 

   市ホームページ 

 

４ 令和５年度採用試験 

   ４月１日号の広報いせさきに、令和５年度採用試験の案内を掲載しています。 

なお、令和５年度から、より幅広い人材確保を目的として、公務員試験対策不要の試

験区分を設定し、導入いたします。 

 

５ 過去の研修実績 

   令和３年度以前の新規採用職員研修では政策立案の自主研修を 

実施しており、平成２４年度には政策立案研修の中で「くわまる」 

が誕生し、現在も田島弥平旧宅のＰＲデザインとして活躍中です。 

    

問い合わせ先 職員課 丸山 ℡0270-27-2705 

▲市ホームページはこちら 
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