
様式第３号（第１２条関係） 

審議会等の会議の記録 

 

会議の名称 人権教育・啓発の推進に関する伊勢崎市基本計画推進協議会 

開催日時 令和７年７月３０日（水）午前１０時から 

開催場所 市役所東館５階第４会議室 

出席者氏名 【委員】 

木村委員、澁澤委員、関委員、田部井委員、髙橋委員、吉田委員、渡邉委員、中島

委員、関川委員、安部委員 

【事務局】 

市民部長、市民部副部長、人権課長、人権課長補佐、人権啓発係長、人権啓発係主

査 

傍聴人数 ０名 

会議の議題 １ 令和７年度事業計画について 

２ その他 

会議資料の内容 １ 令和７年度事業計画【資料１】 

２ 人権のまちづくり講演会チラシ 

会議における議

事の経過及び発

言の要旨 

【人権教育・啓発の推進に関する伊勢崎市基本計画推進協議会】 

１ 開会 

２ 会長挨拶 

３ 議事 

（１）令和７年度事業計画について 

事務局から令和７年度事業計画の主要な事業について説明、事前質問票の提

出がなかったことを報告し、質疑応答を行った。 

 

（意見の概要） 

（委員）行政職員に対する研修の実施について、人権課が担当になっているが、職

員研修を担当している職員課が推進するべきで、担当課は人権課ではなく、職員課

になったほうが良いのではないかと感じた。 

 

（事務局）今後部内で検討し、職員課と協議していきたいと思う。 

 

（委員）各企業が人権の研修をするということを考えたとき、市役所では職員を採

用している職員課が実施していないと、企業として人権啓発の推進が図れていな

いと見られてしまうのではないかと思い質問した。 

 

（委員）多文化共生センターの開設について、可能であればもう少し具体的な７年

度の予定を聞きたい。 

 

（事務局）令和７年度中の予定については、場所は絣の郷を予定している。時期は、



今年中の開設を目指している。業務内容については、外国人の方が生活に必要な情

報を得られる情報発信の機能と、コミュニケーションを図るために日本語教室な

どを担当し、日本人の団体や外国人の方が交流できる機会を担っていく予定。ま

た、利用者の方に常にご意見を聞きながら、必要な機能を随時拡充していきたいと

考えている。 

 

（委員）どのくらいの規模のスタッフを考えているか。 

 

（事務局）当面は、正職員３名と、通訳を担える会計年度１名の４名で検討してい

る。 

 

協議の結果、本日の意見等を踏まえ、令和７年度の事業計画を推進することに決

定。 

 

（２）その他 

事務局から人権のまちづくり講演会の開催について、案内を行った。 

 

４ 閉会 

 

 


