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令和７年度 第１回伊勢崎市多文化共生キーパーソン会議 

会議録 

 

開催日時   令和７年５月１３日（火） 午後６時１０分～午後７時４０分 

開催場所   伊勢崎市役所東館５階第３会議室 

参 加 者    

・キーパーソン【５名】 

清水 和美さん（日本）、竹原 ドラさん（ペルー）、 

NANG NYO NYO HLA さん（ミャンマー）丸山 静さん（中国）、 

若林 スエリさん（ブラジル） 

・事務局（多文化共生課）【４名】 

課長、課長補佐、職員２名 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

１ 開会 

＜事務局＞ 

・本年４月の機構改正によって、国際課から多文化共生課に組織の変更を行った。 

・より一層多文化共生への取り組みを進めていきたい。 

・キーパーソン会議の役割は大変重要であり、頂いたご意見を施策に活かして取り組んでい

きたいと考えているので、忌憚のない意見をお願いしたい。 

 

２ 協議事項 

（１）令和７年度の活動について 

＜事務局＞ 

・前回までの会議では、リーフレットの作成・配布を成果として活動を進めていく方針でい

た。市としては、紙媒体ではなく別の媒体（市 HP、SNS）を検討していきたい。現在、庁

内・行政区に対するヒアリングを進めており、それらを参考に改めてコンテンツ案を提案す

るので、コンテンツ作成への助言や外国人住民への周知についてお願いしたい。 

・また、多文化共生キーパーソンに意見を聞きたい、協力をお願いしたいという所属がある。

これらの要望に応えることもキーパーソンの活動実績になるため、今後もお願いしたい。 

＜キーパーソン＞ 

・どのような所属が協力をもとめているのか。 

＜事務局＞ 

・既に２件の協力依頼があり、４連絡事項の（２）（３）がそれにあたる。企画部情報政策

課から国勢調査の外国人向け周知依頼、消防本部警防課から災害訓練の外国人傷病者役と

しての参加依頼があった。 
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（２）多文化共生フェスタ２０２５について 

＜事務局＞ 

・多文化共生センターの開設に合わせて 11 月 2 日（日）に実施予定。企画と運営について

キーパーソンにも協力をお願いしたい。会場は絣の郷全館になり、市民プラザと比べて広く

なる。より日本人と外国人双方が関わり楽しめるイベントにするため、従来よりもイベント

内容を充実させたい。 

・キーパーソンには、従来通りステージイベントへの参加者の手配や、イベントの企画をお

願いしたい。昨年話題だけ出て実施できなかった企画の中に民族衣装の着用があったと思

うが、可能であれば参加者が体験できるようなイベントであると、他国の文化を体験できる

という点で意義があると考えている。 

・庁内の他の所属も巻き込んで、一人でも多くの参加者を呼び込み、楽しめるイベントにし

たいと思うので、ご協力をお願いしたい。 

＜キーパーソン＞ 

・外国語を教える機会があってもよいと思う。 

＜キーパーソン＞ 

・イベントの学校向けの周知は？ 

＜事務局＞ 

・行う予定。方法はより良い方法を検討したい。 

 

３ 多文化共生施策の検討に向けたヒアリング 

＜事務局＞ 

・多文化共生キーパーソンの視点から現状の伊勢崎市の多文化共生に向けた課題や解決案

を教えてほしい。 

・キーパーソンの他にも行政区、庁内にもヒアリングを実施している。次回のキーパーソン

会議でそれぞれの結果をもとに意見交換をしたい。 

・まず、市役所の取り組みやサービスで足りていないと思うものについて意見が欲しい。 

＜キーパーソン＞ 

・市役所や公民館ではなく、気軽に行って話をしたり、情報交換できるところが欲しい。 

・市の施設を借りるときの手続きが統一されておらず難しい。空いているのに当日だと借り

られない。借りる手続きがより簡単な本庄市の施設を利用している。 

・ルールや手続きは難しいかもしれないが、最初の 1 回ができればその後は普通に使える。 

・日本育ちの子供に通訳させようとするケースがあるが、母語が話せないこともあるため、

手助けは必要。日本語はとても分かりにくいので、日本人も「やさしい日本語」を心掛ける

必要がある。 

＜事務局＞ 

・市が外国人の意見を聞いたり、情報を発信するにはどのような方法が良いと思うか。 

＜キーパーソン＞ 
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・Facebook や Instagram をよく使っている。 

・母国語でアンケートを取るのが良いと思う。 

・市が外国人の活動しているところに実際に出向いていくことが 1 番だと思う。 

・この時間に外国語で流れるということが周知されていれば FM いせさきもよいと思う。 

・ネット上でも、コミュニティの中でも口コミで広がっていくことになる。 

・専業主婦だと携帯電話やパソコンを持っていないこともあるので、行けば情報を得られる

場所が必要だと思う。 

＜事務局＞ 

・外国人住民が地域の活動に参加しやすくなるために必要なことについては、時間の関係で

また次回お伺いしたい。 

 

４ 連絡事項 

（１）第３期多文化共生キーパーソンの人選について 

＜事務局＞ 

・第２期多文化共生キーパーソンとしての任期も残り 1 年を切ったので、次期キーパーソ

ンの人選について検討を進めていきたい。 

・市としては、人数・国籍ともに増やしたいと考えているため、今年度 1 年間をかけてじっ

くり勧誘を進めていきたい。適任の方がいればご紹介をお願いしたい。 

＜キーパーソン＞ 

・第 2 期は女性だけとしたが、次は男性でもよいのか。 

＜事務局＞ 

・かまわない。 

 

（２）国勢調査の実施とその広報周知への協力について（情報政策課より） 

＜事務局＞ 

・今年行われる国勢調査のお知らせ。今回はキーパーソンに知ってもらうためにチラシの配

布のみさせてもらう。次回以降、外国人向けの広報周知について相談と協力の依頼がある予

定。 

 

（３）両毛地区消防本部特殊災害訓練への参加依頼について（警防課より） 

＜事務局＞ 

・消防本部から 10 月 14 日の訓練について傷病者役の協力依頼あり。 

・キーパーソンやその知人で２、３人の参加をお願いしたいとのこと。ご協力いただける方

がいればお願いしたい。 
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５ その他 

第２回多文化共生キーパーソン会議の日程調整について 

＜事務局＞ 

・第 2 回は 6 月中旬を予定。後日メールで日程調整する。 

・第 3 回は 7 月 7 日（月）でお願いしたい。愛知県東海市が視察に来たいとのこと。 

 

６ 閉会 


