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＜問い合わせ先・書類提出先＞ 

〒372-8501  群馬県伊勢崎市今泉町二丁目 410 番地 伊勢崎市総務部職員課人財開発係  

  電話： 0270-27-2705（ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ)  E-mail： shokuin@city.isesaki.lg.jp 

https://public-connect.jp/employer/25722
https://public-connect.jp/employer/25722
https://www.city.isesaki.lg.jp/soshiki/somubu/shokuin/shokuin/22767.html
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 １．採用職種・採用予定人数・受験資格等                           

 

試験区分 採用予定人数 受験資格 

大学等推薦 

特別選考 

（土木職） 

若干名 

次の⑴、⑵のいずれの要件も満たす人 

 

⑴ 平成１０年４月２日から平成１７年４月１日までに 

生まれた人 

⑵ 土木に関する専門課程を修了または修了見込みの人

で、在学中の大学等から推薦を受けた人 

  ※以下に記載の推薦基準を参照してください 

 

   ※次のいずれかに該当する人は申込できません。 

    ① 日本国籍を有しない人 

② 地方公務員法第 16 条に該当する人（以下のいずれかに該当する人） 

○ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが 

なくなるまでの人 

○ 伊勢崎市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

○ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その 

他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

 ２．推薦基準・推薦人数・伊勢崎市の求める職員像                            

 

推薦

基準 

次の⑴から⑶までの要件をすべて満たす人のうち、大学等の学部長等（※１）が推薦

する人 

 

 ⑴ 「伊勢崎市の求める職員像」にふさわしい資質と能力を有するとともに、 

学業成績が優秀であると学部長等が認める人 

⑵ 在籍している大学等を令和９年３月３１日までに卒業（修了）見込みであって、

同年４月１日から伊勢崎市に確実に勤務できると学部長等が認める人 

 ⑶ 大学等の卒業又は修了後に伊勢崎市職員となることを第一志望とする人 

 
※１ 大学等の学部長等とは、大学院における研究科長又は専攻長等、大学における学部長または学科長等、高等 

専門学校における学科長又はコース長等、高等専門学校専攻科における専攻科長又は専攻長等を指します。 

推薦

人数 
各大学等において、１名まで 

伊勢崎市が求める職員像 

「協働」「変革」「尊重」を持ち得る職員（伊勢崎市人財開発・組織開発ビジョンに定める職員像） 
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 ３．試験日程・試験内容                            

 

申込みいただいた書類を４月中旬頃に確認のうえ、WEB 性格検査及び面接試験に関する日程や詳

細を個別に通知します。 

 

＜WEB 性格検査＞ 

試験日程 
令和８年４月下旬（予定） 

  ※日程や詳細は個別に通知します 

試験科目 

（事務１） 

ＳＰＩ３による性格適性検査（WEB 受検） 

 

＜面接試験＞ 

試験日程 
令和８年５月上旬（予定） 

※日程や詳細は個別に通知します 

試験会場 伊勢崎市役所 本庁舎 

試験科目  面接試験  （人物及び職場に対する適応性等の試験を実施します） 

結果通知  令和８年５月中旬（予定）   

通知方法  エントリー時に登録いただいた住所に郵送で通知します 

＜注意事項＞ 

・試験の結果に関する問い合わせは受け付けていません。 

 

 ４．申込方法・申込必要書類等                                  

以下の①インターネットによるエントリー及び②郵送による書類提出のいずれも必要です。 

申込方法 申込内容 

①インターネットによる

エントリー 

以下のＵＲＬまたは表紙に記載の２次元コードからエントリーフォ

ームにアクセスし、必要事項を入力し申し込んでください。 

エントリーフォームへは市ホームページからもアクセスできます。 

 

＜エントリーフォーム（職員採用サイト パブリックコネクト）＞ 

https://public-connect.jp/job/12020 

 

※エントリーには顔写真のデータ登録が必要です 

②郵送による書類提出 

（申込期間内の消印有効） 

以下の必要書類を揃えて、表紙に記載の郵送先に郵送または直接 

提出してください。 

 ⑴「大学等推薦特別選考」エントリーシート（様式１） 

 ⑵「大学等推薦特別選考」推薦書（様式２） 

   ※学部長等の押印があるもの 

 ⑶ 成績証明書（最新のもの） 

https://public-connect.jp/job/12020
https://public-connect.jp/job/12020


 - 4 - 

＜注意事項＞ 

・申し込みの際は、この試験案内とエントリーフォームに記載されている確認事項をよく読み、

入力内容に不足、誤りが無いよう注意してください。エントリーが完了した場合、エントリー

内容を修正することはできませんので、入力内容に不足、誤りが無いよう注意してください。 

・申込期限日は職員採用サイト（パブリックコネクト）が混み合い、申し込みに時間がかかるお

それがありますので、申込期限日までに余裕をもって申し込みを行ってください。 

受付期間を過ぎた申し込みは受付できません。 

・申し込み後、エントリー完了のお知らせが自動送信されます。エントリー情報を確認する場合

は職員採用サイト（パブリックコネクト）のマイページから確認してください。 

・メールは迷惑メールボックスなどに届いている場合がありますので、確認してください。 

・郵送されたエントリーシート（様式１）及び推薦書（様式２）はお返しいたしませんので、ご

注意ください。 

 

 ５．採用                                    

 最終合格者は採用予定者名簿へ登載されます。その後、健康診断等を含め、勤務に支障がないと認

めたときに、令和９年４月１日に採用します。なお、試験に合格した者であっても、令和９年３月３

１日に推薦を受けた大学等を卒業又は修了できず、同年４月１日から本市に就業することができない

人にあっては、その合格及び採用を取り消します。 

 

 ６．勤務条件・福利厚生等（令和８年４月１日現在）                                 

項目 概要 

給  料 初任給 大学卒業 ２３６，３００円 

    短大卒業 ２２１，０００円 

    

※大学院を卒業した人の初任給は、一定の基準により増額されます 

諸 手 当 通勤手当、扶養手当、住居手当、時間外勤務手当、期末勤勉手当等が支給されます 

健康保険 群馬県市町村職員共済組合に加入します 

勤務時間 原則として午前８時３０分から午後５時１５分までです（７時間４５分勤務）ただ

し、勤務場所によって異なる場合があります 

休  日 土・日曜日（週休２日制）、祝日、年末・年始（１２月２９日～１月３日）です。た

だし、勤務場所によって異なる場合があります 

休  暇 年次有給休暇は、１年度につき２０日で、未使用日数は２０日を限度に翌年度に繰

り越すことができます。また、このほかに夏季休暇、結婚休暇、産前・産後休暇、

介護休暇や育児休業制度等があります 

福利厚生 定期健康診断、人間ドック、保養事業等の制度があります 

 




